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Einleitung

Der vorliegende Jahresbericht umschreibt die wichtigsten Aktivitaten von TARMED Suisse
im Jahre 20009.

Das Organigramm zeigt die Struktur von TARMED Suisse mit der personellen Besetzung
der einzelnen Bereiche am Ende des Jahres 2009.

Vom Leitungsgremium und den Kommissionen sind die wichtigsten Geschafte dargestelit,
von der Geschaftsstelle die wichtigsten Tatigkeiten und Aufgaben.

Hinweise zu den beiden Instrumenten Applikation TARMED Basis sowie Homepage runden
den Bericht ab.

An dieser Stelle moéchte sich die Geschaftsstelle ganz herzlich bei allen Tarifpartnern fur
Ilhre Unterstitzung und fur die angenehme Zusammenarbeit bedanken.

Im Namen von TARMED Suisse
Die Geschaftsstelle

Organigramm 2009

Leltungsgremium

E. Gdhler, Prasident {FMH)
D. Riegq, Vizeprisidentin (MTK}

Geschaftsstelle

. Wirz, Geschaftsfuhrer (bis 1.8.09)
#. Baum gartner, Geschaftsfiihrer (ab 1.8.09)
S. Luca, Assistentin

PaKoDig PIK PTK

8. Hansenberger (H+) ¥l. Tschanz (H+) Th. Kessler (FMH)
M. Baurngarinar (ab 1.09.09)

Die Zusammenstellung der Gremien im Detail:
1. Leitungsgremium

Ernst Gahler, Prasident
Denise Ruegg, Vizeprasidentin

FMH:
Ernst Gahler
Beat Bumbacher (bis April 2009)




Irene Marty (ab Mai 2009)

H+:

Caroline Piana

Stefan Hansenberger (bis August 2009)
Charles Vogel (ab September 2009)

MTK:
Denise Riegg
Andreas Weissenburger

santésuisse:

Verena Nold
Margrit Bartsch

2. Pakodig

Martin Buser, Prasident (bis Marz 2009)

Stefan Hansenberger, Prasident (ab Marz, bis August 2009)
Markus Baumgartner, Prasident (ab September 2009)

FMH:

Ernst Gahler (bis Marz 2009)

Marcel Butz (bis Mai 2009)

Iréne Marty (ab Mé&rz 2009)

Daniel Stauble (ab September 2009)

H+:

Martin Buser (bis Méarz 2009)

Stefan Hansenberger (ab Marz bis August 2009)
Andreas Assimacopulos

Markus Tschanz (ab September 2009)

MTK:
Philippe Hayoz
Béatrice Altmann

santésuisse:

Luca Petrini

Markus Baumgartner (bis Marz 2009)
Alfred Muller (ab Mai 2009)

3. PTK
Thomas Kessler, Prasident

FMH:

Marie-Christine Peter

Thomas Kessler

Iréne Marty (bis Dezember 2009)
Susanne Christen (ab Dezember 2009)

H+:

Christoph Schéni

Renate Stolz

Caroline Piana (bis Méarz 2009)
Markus Tschanz (ab April 2009)
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MTK:

Andreas Weissenburger
Werner Moser

Martin Gebauer (1V)

santésuisse:
Margrit Bartsch
Alfred Miller

GDK
Susanne Rusterholz (bis Oktober 2009)

4. PIK
Markus Tschanz

FMH:

Marie-Christine Peter

Thomas Kessler

Iréene Marty (bis Dezember 2009)
Susanne Christen (ab Dezember 2009)

H+:

Christoph Schéni

Renate Stolz

Caroline Piana (bis Méarz 2009)
Markus Tschanz (ab April 2009)

MTK:

Andreas Weissenburger
Werner Moser

Martin Gebauer (1V)

santésuisse:
Margrit Bartsch
Alfred Miller

GDK
Susanne Rusterholz (bis Oktober 2009)

Leitungsgremium
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Das Leitungsgremium tagte unter dem Vorsitz von Ernst Gahler funfmal.

Die Teilnahme eines Vertreters der KKA in Beobachterstatus wurde fur ein weiteres Jahr

bestatigt.

Behandelte Geschafte:

a) Laufende Geschéafte

= Verabschiedung Jahresrechnung 2008 und Budget 2009.
= Verabschiedung Jahresbericht 2008.




Jahresbericht 09 TARMED Suisse

= Genehmigung von 35 PTK-Antragen fur die Revision von Leistungen der Tarif-
struktur Version 1.07.

= Antrag an den Bundesrat zur Genehmigung der Tarifstruktur Version 1.07 per
2010: Die Genehmigung erteilte der Bundesrat am 16.12.2009. Wegen der jeweils
notigen technischen Vorlaufzeit beschloss das Leitungsgremium an der Sitzung
vom 25.11.2009 die Inkraftsetzung der Tarifversion 1.07 per 01.04.2010 mit Pub-
likation am 01.01.2010.

= Wahlen: Fur das Jahr 2010 wurden gewabhlt als Prasidentin Denise Ruegg (MTK)
und als Vizeprasidentin Caroline Piana (H+).

b) Ubrige Geschéfte

= Der Auftrag der Pakodig zur Uberarbeitung des Fragebogens Spartendeklaration
wurde genehmigt. Mit Abschluss der Arbeiten ist in der ersten Héalfte 2010 zu
rechnen.

= Anlass zu langeren Diskussionen gab der Auftrag an die Pakodig fur die komplette
Uberarbeitung des Dignitatskonzeptes. Das neue Konzept soll die Zuteilung an-
hand der drei Kriterien Patientensicherheit, Kostenvolumen und Missbrauchspo-
tential regeln. Der grosste Teil der TARMED Leistungen wird aber allen arztlichen
Leistungserbringern zur Abrechnung offen stehen.

PIK

Die paritatische Interpretationskommission tagte unter dem Vorsitz von Markus Tschanz
neunmal.

Bei den laufenden Geschéften befasste sich die PIK mit Antragen und Anfragen zur Aus-
legung von Interpretationen fur die Anwendung der TARMED Tarifstruktur.

Ubersicht der behandelten Antrage:

Kennzahlen PIK-Antrage 2009 Anz. Ff'\I'nK Publiziert
Behandelt: 4 pendente vom 2008 und 21 neue 25

- Genehmigt 4 3

- Abgelehnt 11

- Ersetzt, erledigt, zuriickgezogen 6

- Zurlckgestellt 4

- Nicht eingetreten 0

Nebst den formellen PIK-Antragen wurden diverse Anfragen beantwortet. Die Anzahl der
PIK Anfragen konnte reduziert werden, da die Geschéaftstelle neu eine vorgangige Triage
durchfihrt. Fragen der Rechnungskontrolle werden ebenso zuriickgewiesen, wie Fragen,
welche eine Tarifanderung zum Ziel haben. Diese Antragsteller werden an zustandige
Organisation verwiesen und gebeten, dort einen Antrag auf Tarifanderung zu erstellen.




PTK
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Unter dem Vorsitz von Thomas Kessler tagte die Paritatische Tarifkommission zehnmal.

a) laufende Geschafte

Die laufenden Geschafte umfassten schwerpunktmassig die Prufung und Bearbei-
tung von Antragen auf Anpassung, Neuaufnahme oder Streichung von Leistungen
und Regeln in der TARMED Tarifstruktur.

Ubersicht der behandelten Antrage:

Kennzahlen PTK-Antrage 2009 Anz.
Behandelt: 18 pendente vom 2008 und 68 neue 86
- Genehmigt und an das Leitungsgremium weitergelei- a1
tet
- Abgelehnt 11
- Zuruckgezogen 5
- In Projekte eingeflossen 0
- Ersetzt o. erledigt 1
- Pendent 28

Die Kommissionsmitglieder unterstitzten die Geschaftsstelle bei der Umsetzung
der vom Leitungsgremium genehmigten PTK-Antrage fur die neue Version der Ta-
rifstruktur.

b) Ubrige Geschéfte

Weiter hat die PTK die folgenden, ubrigen Geschéafte behandelt:

Uber die mégliche Einfiihrung externer qualitatssichernder Massnahmen fiir Tar-
med Basis diskutiert und beschlossen, die Qualitatssicherung intern bei der Ge-
schéftsstelle zu belassen.

Den Auftrag fur eine Suchfunktion im online Browser in Auftrag gegeben und die
Funktion per Mitte 2009 aktiviert.

Eine Arbeitsgruppe unter der Leitung von Markus Tschanz zur Uberarbeitung der
Leistungen ,nicht-arztliche Betreuung“ eingesetzt. Die Resultate werden in der
ersten Halfte 2010 vorliegen.

Fur die Zuteilung der qualitativen Dignitaten wurde von der FMH der Prozess ,,FMH
approved* initiiert und von der PTK verabschiedet.

Der Auftrag fur die Verfassung eines Reglements fur eine medizinische Experten-
kommission wurde mit Anderungen erledigt. Die PTK Antrage werden ab 2010
vorgangig durch die medizinischen Experten aller Parteien begutachtet und wo
notwendig gemeinsam diskutiert und angepasst.

Der Antragsbogen wurde durch die PTK dahingehend erganzt, dass neu der Ver-
handlungsverlauf im Bogen ersichtlich und dokumentiert ist.
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PaKoDig

Die paritatische Kommission Dignitat und Sparten tagte unter dem Vorsitz von Stefan
Hansenberger sechsmal und nach dessen Weggang unter dem Vorsitz von Markus Baum-
garner dreimal.

a) laufende Geschafte

Ubersicht der behandelten Antrage:

Praxis OP OP 1 in Praxis
Genehmigt 26 7
Zuruckgestellt 4
Begehungen 2 1
Abgelehnt 8 1

* Gemass der Vereinbarung PaKoDig wurde die Uberprufung der Datenbanken

Dignitat und Sparten mittels Stichproben durchgefihrt.

- Eine externe Revisionsstelle fuhrte die jahrliche Uberprufung der FMH-
Dignitatsdatenbank durch. Im Bericht bestéatigt sie, dass die Eintragungen
wahrheitsgeméss und volistandig vorgenommen wurden. Das Leitungsgremi-
um hat vom Revisionsbericht und von den erganzenden Bemerkungen der
PaKoDig Kenntnis genommen.

- Eine Arbeitsgruppe der PaKoDig hat die jahrliche Uberpriifung der von H+
und FMH gefihrten Teil-Spartendatenbanken vorgenommen. In ihrem Bericht
stellt die Arbeitsgruppe fest, dass die Eintrage korrekt erfolgt sind. Die PaKo-
Dig hat den Bericht zur Kenntnisnahme an das Leitungsgremium weitergelei-
tet.

Die von der FMH und H+ gefuhrten Teil-Datenbanken werden jeweils bei TARMED
Suisse zu einer einheitlichen Spartendatenbank zusammengefasst und publiziert.
Die Publikation erfolgt quartalsweise.

b) Ubrige Geschéfte
Weiter hat die PaKoDig die folgenden, ubrigen Geschéafte behandelt:

Es wurden 88 Gesuche um Einsichtnahme in die Dignitatsdatenbank gestellt. Die
Einsichtnahme wird jeweils informell ausserhalb der ordentlichen Pakodig Sitzung
erledigt.

Die Ablehnung eines Gesuches fur einen OP wurde durch die kantonale Paritati-
sche Vertrauenskommission (PVK) bestéatigt. Bei der Ablehnung ging es um eine
Voraussetzung der Infrastruktur, welche der Gesuchssteller nicht erfillte. Die PVK
hat allerdings TARMED Suisse empfohlen, eine neue Sparte zu bilden, welche die
zur Diskussion stehende Infrastruktur abbildet. Die PVK wurde orientiert, dass
dies Aufgabe der PTK sei und ein entsprechender Antrag via die zustandige Ver-
tragspartei gestellt werden musse.
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Geschaftsstelle

a) laufende Tatigkeiten
Die wichtigsten Tatigkeiten der Geschéftsstelle im Berichtsjahr waren:

= Die Geschaftsstelle hat im Berichtsjahr mehr als 100 Emails mit Tariffragen und
mindestens doppelt so viele telefonische Anfragen beantwortet.

= Organisation, Koordination und Umsetzung aller Geschafte vom Leitungsgremium
und den Kommissionen.

= Allgemeine administrative Aufgaben wie Rechnungswesen und Betreuung Sit-
zungszimmer (ca. 128 Belegungen).

= Neue TARMED Tarifstruktur Version 1.07: Umsetzung der genehmigten PTK-
Antrage durch Erstellen der Anderungsprotokolle (dreisprachig), erfassen der An-
derungen in der Applikation TARMED Basis sowie generieren und publizieren der
TARMED-Produkte.

b) ubrige Tatigkeiten

= Die Assistentin und der Geschaftsfuhrer TARMED Suisse erledigen einen grossen
Teil der Administration fur SwissDRG AG (Zahlungsverkehr, Buchhaltung, Organi-
sation von Schulungsveranstaltungen und Kongressen).

c) Finanzbericht

CHF

Ertrag Mitgliederbeitrage (abzuglich MWSt) 470'000.00
Finanzertrag, Ubriger Ertrag, a.o. Erfolg 6'202.20

Aufwand Projekt- und Wartungsaufwand TARMED Basis 90'425.20
T R morMatGUMENS.  550073.10

Finanzaufwand 1'766.80

Jahresgewinn 33‘937.10
Eigenkapital per 31. Dezember 2009 216‘457.00

Da das Projekt TARMED 2010 nicht wie geplant bereits im Jahr 2009 ausgeldst werden
konnte, wurden die fur dieses Projekt vorgesehenen Kosten als Ruckstellungen fur das
Jahr 2010 vorgesehen.
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