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Einleitung

Der vorliegende Jahresbericht umschreibt die wichtigsten Aktivitaten von TARMED Suisse
im Jahre 2007.

Das Organigramm zeigt die Struktur von TARMED Suisse mit der personellen Besetzung
der einzelnen Bereiche im Jahre 2007.

Vom Leitungsgremium und den Kommissionen sind die wichtigsten Geschafte dargestelit,
von der Geschaftsstelle die wichtigsten Tatigkeiten und Aufgaben.

Hinweise zu den beiden Instrumenten Applikation TARMED Basis sowie Homepage runden
den Bericht ab.

An dieser Stelle moéchte sich die Geschaftsstelle ganz herzlich bei allen Tarifpartnern fur
lhre Unterstiutzung und fiir die angenehme Zusammenarbeit bedanken.

Im Namen von TARMED Suisse
Die Geschéaftsstelle

Organigramm 2007

Leitungsgremium

S. Hansenberger, (H+) Vorsitz

M. Oetiker, (H+)

F. Muggli, J.J. Weidmann (bis 30.9),
B. Bumbacher (ab 1.10.), (FMH)

S. Kaufmann, V. Nold, (santésuisse)
D. Ruegg, A.Weissenburger
(UVIMV/IV)

M.Diirr, M.Jordi, (GDK)

Geschaftsstelle

A. Mller, Geschéftsleiter (bis 30.09.)
R. Wirz, Geschéftsleiter (ab 01.10.)
S. Luca, Assistentin

PaKoDig PIK PTK
K. Bachofen (FMH), Vorsitz C. Schoni (H+), Vorsitz
K. Bachofen, (FMH) Vorsitz M-C. Peter (FMH) R. Stolz (H+)
M. Baumgartner, C. Fuchs M. Bartsch, U. Tanner (santésuis- K. Bachofen, M-C. Peter (FMH)
(santésuisse) se) A. Weissenburger, W. Moser,
M. Buser, A. Assimacopoulos A. Weissenburger, W. Moser, (UVIMV)
(H+) (UVIMV) U. Tanner, M. Bértsch (santésuis-
E. Gahler (FMH) M. Gebauer, (IV) se)
P. Hayoz, L. Frisullo (UV/MV) C. Schoni, R. Stolz (H+) M. Gebauer (1V)
S. Rusterholz (GDK)
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Leitungsgremium

Das Leitungsgremium tagte unter dem Vorsitz von Stephan Hansenberger (H+) 5-mal.
Der Prasident wurde mit der Grindung eines LG-Ausschusses flr die Vorarbeiten von
~Weiterentwicklung TARMED Suisse” beauftragt. Dieses Thema war auch Inhalt der Klau-
surtagung im August 2007.

Behandelte Geschafte:

a) Laufende Geschafte

Verabschiedung Jahresrechnung 2006 und Budget 2008.
Verabschiedung Jahresbericht 2006

Genehmigung von 37 PTK-Antragen (12 von 2006, 25 von 2007) fur die Revision
von Leistungen der Tarifstruktur Version 1.05 und 6 PTK-Antrégen fur die Version
1.06.

Der Dissens Uber die Tarifierung der Pflichtleistung Kapselvideoendoskopie konnte
nicht bereinigt werden.

Genehmigung der Revision des Kapitel 30 resp. neu 39 ,,Bildgebende Verfahren®.

Antrag an den Bundesrat zur Genehmigung der Tarifstruktur Version 1.05 per
2008. Die Genehmigung erteilte der Bundesrat erst am 21.11.07. Wegen der
Dringlichkeit der Inkraftsetzung des neuen Kapitels Radiologie beschloss das Lei-
tungsgremium an der Sitzung vom 12.09.07 die Inkraftsetzung der Tarifversion
1.05 per 01.01.2008.

Wahlen: Als Prasident wurde S. Kaufmann (santésuisse) und als Vizeprasident
Ernst Gahler (FMH)fur das Jahr 2008 gewahlt.

b) Ubrige Geschéfte

Das Projekt Materialpauschale wurde unter dem neuen Namen ,Klassifizierung
Materialien“ unter Leitung UV/MV wieder aufgenommen.

Projekt Radiologie RE Il und damit neues Kapitel 39 ,,Bildgebende Verfahren*:
Dieses Mammutprojekt hat von allen Parteien viel Einsatz gefordert und konnte
erfolgreich zu Ende gefuhrt werden.

Durch den Fall einer Kiefer- und Gesichtschirurgenpraxis aus dem Kanton Zurich
wurde die Frage der Notwendigkeit und der juristischen Grundlagen einer nationa-
len PVK neu aufgeworfen.

In Folge der Kiindigung des Geschaftsfuhrer der GS-TMS Alfred Muller per
30.09.07 wurde erfolgreich ein Nachfolger gesucht und ausgewahlt. René Wirz hat
seine Stelle am 01.10.07 angetreten.

Da der Mietvertrag der Geschaftsstelle an der Spitalgasse 9 per Ende Februar
2008 auslauft und eine Zusammenzug mit der neu zu grindenden SwissDRG AG
am vernunftigsten erscheint, wurde der Geschéaftsfuhrer beauftragt, grossere Lo-
kalitaten in der Nahe des Bahnhofes zu einem verninftigen Preis zu suchen.

Der Projektstart TARMED 2010 (Uberarbeitung INFRA, Ersatz KOREG und Uberar-
beitung Minutagen) wurde lanciert.

Projekt TARMED Wissen: laufend
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PIK

Die paritatische Interpretationskommission tagte unter dem Vorsitz von Karl Bachofen
(FMH) 9-mal.

Bei den laufenden Geschéften befasste sich die PIK mit Antragen und Anfragen zur Aus-
legung von Interpretationen fir die Anwendung der TARMED Tarifstruktur.

Ubersicht der behandelten Antrage:

Kennzahlen PIK-Antrage 2007 Anz. If'\l'nK Publiziert
- Behandelt: 1 pendenter vom 2006 und 39 neue 40
- Genehmigt 17 11
- Abgelehnt 18
- Ersetzt oder erledigt 0
- Zurickgestellt 3
- Nicht eingetreten 2

Nebst den formellen PIK-Antragen wurden diverse Anfragen beantwortet.

Mit der neuen Version 1.05 der TARMED Tarifstruktur wurden von den aktuell 28 publi-
zierten PIK-Entscheiden 9 aufgehoben.

Als zusatzliches Geschéaft wurde die Vereinbarung PIK Uberarbeitet und an das Leitungs-
gremium zur Verabschiedung weitergeleitet und anschliessend von allen Parteien unter-
schrieben und auf der Homepage TARMED Suisse veroffentlicht.
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PTK

Unter dem Vorsitz von Christoph Schoéni (ad interim Stephan Hansenberger) (H+) tagte
die Paritatische Tarifkommission 9-mal.

a) laufende Geschafte

= Die laufenden Geschéafte umfassten schwerpunktmassig die Priifung und Bearbei-
tung von Antragen auf Anpassung, Neuaufnahme oder Streichung von Leistungen
und Regeln in der TARMED Tarifstruktur.

Ubersicht der behandelten Antrage:

Kennzahlen PTK-Antrage 2007 Anz.
- Behandelt: 12 pendente vom 2006 und 66 neue 78
- Genehmigt und an das Leitungsgremium weitergelei- a4

tet
- Abgelehnt 5
- In Projekte eingeflossen 5
- Zuruckgezogen 10
- Ersetzt o. erledigt 8
- Pendent 11

= Die Kommissionsmitglieder unterstitzten die Geschaftsstelle bei der Umsetzung
der vom Leitungsgremium genehmigten PTK-Antrage fur die neue Version der Ta-
rifstruktur.

b) Ubrige Geschéfte
= Verschiedene Mitglieder der PTK wirkten aktiv im Projekt ,Radiologie RE I11* mit.

= Verschiedene Mitglieder der PTK unterstitzten die Geschaftsstelle im Dezember
aktiv bei der Umsetzung von Fehlerkorrekturen fur einen kurzfristigen Patch einer
Version 01.05.03 per 1. Januar 2008.

= Es wurde ein Grundlagenpapier fur die Anwendung bei Problemen der Tarifierung
von seltenen Leistungen erarbeitet.

= Zu Handen des Leitungsgremiums machte die PTK Vorschlage fur Projekte von Ta-
rifrevisionen im Jahr 2007.
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PaKoDig

Die paritatische Kommission Dignitdt und Sparten tagte unter dem Vorsitz von Karl Ba-
chofen (FMH) 11-mal.

a) laufende Geschafte

Ubersicht der behandelten Antrage:

Kennzahlen PaKoDig-Antrage Notfallstation

2007 Praxis OP OP 1 Kategorie B
- Genehmigt 36 8 1

- Abgelehnt 2 1

- Begehungen 5 2

Gemass der Vereinbarung PaKoDig wurde die Uberpriifung der Datenbanken
Dignitat und Sparten mittels Stichproben durchgefihrt.

- Eine externe Revisionsstelle fuihrte die jahrliche Uberpriifung der FMH-
Dignitatsdatenbank durch. Im Bericht Bestatigt sie, dass die Eintragungen
wahrheitsgemaéss und vollstandig vorgenommen wurden. Das Leitungsgremi-
um hat vom Revisionsbericht und von den erganzenden Bemerkungen der
PaKoDig Kenntnis genommen.

- Eine Arbeitsgruppe der PaKoDig hat die jahrliche Uberpriifung der von H+
und FMH gefuhrten Teil-Spartendatenbanken vorgenommen. In ihrem Bericht
stellt die Arbeitsgruppe fest, dass die Eintrage korrekt erfolgt sind. Die PaKo-
Dig hat den Bericht zur Kenntnisnahme an das Leitungsgremium weitergelei-
tet.

Die von der FMH und H+ gefuhrten Teil-Datenbanken werden jeweils bei TARMED
Suisse zu einer einheitlichen Spartendatenbank zusammengefasst und publiziert.

b) Ubrige Geschéfte

Im Falle einer Kiefer- und Gesichtschirurgenpraxis wurde gemass Vorentscheid
der PVK FMH — santésuisse fur den Kanton Zirich und geméass Beschluss des LG
die Bewilligung fiur die Sparte OP Il erteilt.

Bei den Sparten ,,Delegierte Psychotherapie in der Arztpraxis* und ,,Nichtéarztliche
Leistungen in der Spitalpsychiatrie” wurden die unklar formulierten Ubergangsbe-
stimmungen fur ausfihrende Psychotherapeuten grundlegend Uberarbeitet. Auf
Beschluss des Leitungsgremiums im Zusammenhang mit RE 11l wurden zudem fur
die die neue Sparte ,Betriebsstelle Radiologie* Anerkennungskriterien festgelegt
und in das Spartenkonzept integriert. Verbunden mit damit wurden auch die Be-
stimmungen fur die Ubrigen Sparten Uberarbeitet.

Fur die Kostentrager-Organisationen wurde fur die Einsichtnahme in die Dignitats-
datenbank ein Ablauf institutionalisiert. Es ist 46 Gesuchen auf Einsichtnahme
entsprochen worden.

Im Fall einer Arztpraxis im Kt. Ziurich wurde die Rechtmassigkeit des Besitzstan-
des auf MRI-Leistungen von einer Krankenversicherung bezweifelt. Auf Grund der
eingeforderten Unterlagen ist die PaKoDig zum Schluss gekommen, dass der Be-
sitzstand des Arztes gerechtfertigt ist, dies sowohl hinsichtlich Tatigkeit vor Ein-
fuhrung von TARMED wie auch hinsichtlich absolvierter Fortbildung.
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Instrumente: TARMED Basis und Homepage

a) Applikation TARMED Basis

Dieses Arbeitsinstrument wird von der Geschéaftsstelle fir die Bewirtschaftung der TAR-
MED Tarifstruktur sehr intensiv genutzt.

Die Tarif-Experten nutzten das Kalkulations-Modell zur Simulation von verschiedenen
Tarifberechnungen.

b) Homepage TARMED Suisse

Die Homepage ist eine sehr wichtige Informationsplattform fiir das Leitungsgremium und
die Kommissionen im geschlossenen Benutzerkreis sowie fur die Tarifanwender im offent-
lichen Bereich.

Das dreisprachige Informations-Angebot der Homepage wird rege benutzt. Die Tarifan-
wender greifen vor allem auf die Seiten der TARMED-Produkte und PIK-Entscheide zu.
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Geschaftsstelle

a) laufende Tatigkeiten

Die wichtigsten Tatigkeiten der Geschéftsstelle im Berichtsjahr waren:

= QOrganisation, Koordination und Umsetzung aller Geschafte vom Leitungsgremium

und den Kommissionen.

= Bearbeitung der Anfragen via Telefon oder Mail. Es galt ca. 710 Anfragen zu be-

antworten oder an die Tarifpartner weiterzuleiten.

= Allgemeine administrative Aufgaben wie Rechnungswesen, Betreuung Sitzungs-

zimmer (ca. 175 Belegungen) und Betreuung PC-Infrastruktur.

= Neue TARMED Tarifstruktur Version 1.05: Umsetzung der genehmigten PTK-
Antrage durch Erstellen der Anderungsprotokolle dreisprachig, erfassen der Ande-
rungen in der Applikation TARMED Basis sowie generieren und publizieren der

TARMED-Produkte.

* Die Dokumentationen der Anderungen aus RE 111 wurden von Herrn Francois Bos-

sard erstellt, wofltr ihm TARMED Suisse herzlich dankt.

b) Ubrige Tatigkeiten

= Applikation TARMED Basis: Geméass dem Konzept TARMED Wissen wurde eine Do-
kumentation fur die Applikation erstellt. Nebst der strukturierten Ablage der vor-
handenen Dokumente wurden auch detaillierte Bedienungsanleitungen fur die Be-

nutzer erstellt.

» Anstellung eines neuen Geschaftsfiihrers per 01.10.2007: René Wirz tritt die

Nachfolge von Alfred Muller an.

= Die Suche nach neuen Geschaftslokalitaten (zusammen mit SwissDRG) konnte mit
der Unterzeichnung des Mietvertrages fur die Raumlichkeiten an der Haslerstrasse

21 in Bern abgeschlossen werden.

c) Finanzbericht

Ertrag Mitgliederbeitrage (abzuglich MWSt)
Finanzertrag, Ubriger Ertrag

Aufwand Personal-, Raum-, Verwaltungs-, Informatikaufwand
und Abschreibungen

Projekt- und Wartungsaufwand TARMED Basis
Finanzaufwand
Jahresgewinn

Eigenkapital per 31. Dezember 2007

CHF
518'182.60
4'696.80

401’840.65

78'999.55
404.10
41'635.10
115'485.21



